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Orientacio i tutoria son molt importants pero
no interessen a ningu

* Més de 30 anys parlant de la seva importancia

* Manca d’estructures estables als centres que assumeixin
aquesta activitat

* Manca de professionals especificament dedicats a 'orientacio
¢ Inexistencia d'un model institucional

* Les bones practiques no sempre estan documentades i
organitzades en un cos disponible a I'abast dels i de les
professionals
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rientar...

Accié continuada, coordinada, desenvolupada per l'equip
docent, amb la participacio activa de I'alumnat i el seu
entorn, que pretén el seu oOptim desenvolupament global en
vistes a la seva realitzacio futura
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e Dimensio personal, social
e Acadeémica, Educativa / escolar
» Professional / vocacional

 Principis: Prevencio, proaccid, desenvolupament, accid global

iz La gestio de la tutoria
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Continguts de |'orientacio

» Exit educatiu i motivacié (qualitat i excel-léncia)

* Autoconeixement 1 autoestima
» Coneixement critic de 'entorn
¢ Participacié i empoderament




Model d’orientacio

Accié continuada: combinacio de serveis i programes

Integracié / infusio en el curriculum

Participaci6 de I'equip docent mitjancant processos
d’assessorament col-laboratiu

Protagonisme de 'alumnat
Participacio de les families
Activaci6 de recursos i agents de I'entorn

La gestio de la tutoria
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: El/la tutor/a com a orientador/a

Coordinador de I'accio docent i orientadora de 'equip
docent

Responsable de la tutoria individual i grupal
Pont de comunicacio i interlocucio amb les families

Responsable dels temps de tutoria: activitats de sintesi,
seguiment, relacio, debat, contrast, ...

Avaluaci6 educativa dels processos i dels resultats
Seguiment dels itineraris de I'lalumnat del grup classe

i La gestio de la tutoria
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- Estrategies

* TACs
¢ Integracio de programes al curriculum
¢ Competéncia en les tecniques

* Observacio

» Entrevista

e Reunions

e Comunicacio dialogica

e Mediacio

* Acompanyament en el procés dempoderament i creixent
protagonisme

La gestio de la tutoria
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“Desafiaments

Exit educatiu per a tothom i perspectiva de maxims

De la informaci6 académica i professional al coneixement de I'entorn
Motivacid i autoestima: una tasca a mig i llarg termini

Implicacio de tot el professorat

Integrar l'orientacio al curriculum

Implicar les families en el projecte

Institucionalitzar I'orientacié al centre

Utilitzar la tutoria (temps del curriculum) com a sintesi, complement,
seguiment, coordinacio, debat,...

Avaluar i fer el seguiment dels itineraris de 'alumnat

La gestio de la tutoria
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