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Un equip és un ..

De 2 persones endavant es

CONJUNT — donen els processos grupals
DE PERSONES basics. A partir d’aqui, és
guestio de volum
Organitzar-se té dos requisits:
QUE ESTAN =>

JUNTES interdependenciai interaccio
PER FER S Tenir un proposit comu és el que

AL GUNA COSA dbéna sentit al’accio del grup

Un equip no és un substantiu ... j €s un verb en accid !
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Nadie ha reclamado atn el cada- la

ver de Ivan Rios, uno de los jefes . .o T
de la guerrilla colombiana. Pa- lﬂterCBpCl[ln de las comunicacio-

“Las FARC son hoy bandasiti- NEs por parte de la iﬂtﬂ]igfﬂtia

nerantes y dispersas. Tienen se- | | colombiana estdn quebrando la
rios problemas de comando y

control. El jefe mitico es Tirofijo, | [l0gistica del grupo armado.

1

Colombia acorrala a la guerrilla

t la organizacion rebelde empieza a desintegrarse

|

- . . Pa- || Eldesanimo y la descomposicién
blo Montoya, alias Rojas, el lugar- || intérna han puesto en fuga a im-

: . : 2.559 guerrilleros
teniente que le*pego el tiro en la o SR h it ila
frentey le cort6 la mano derecha las armas

para entregarsela al Ejército, ase- en lo que va de ano
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Per a que serveix
un lider?
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