
“Sou molt bons, però sense el 
vostre company no sou res”

Injecta esperit d’equip i sentit de 
pertinença

“Si perdem, seguirem essent 
el millor equip del món; si 
guanyem, serem eterns”

Genera emocions 

“Us demano el màxim en 
ganes i il·lusió,  perquè a mi, 
en això, ni sumant les de tots 
junts no em guanyareu mai”

Dóna l’exemple propi

“(Parlant de V. Valdés) És el 
porter ideal per a 

nosaltres. Juguem amb ell i 
10 més”

Reforça, fa sentir-se important, fa 
créixer

“El meu repte és 
transmetre al vestidor 

aquesta idea que sento tan 
meva”

S’esforça per explicar-se bé, per ser 
entès. Explica el perquè de les 

coses

“Pot fallar totes les vegades 
que vulgui. Per nosaltres és un 

jugador molt important”
Dóna confiança. Permet l’error

“Es el moment de seguir, de  
no aturar-nos, de seguir, 

seguir, seguir”
Projecta il·lusió i passió 

“Quan perdem no crido mai 
els jugadors”

Transmet tranquil·litat

“Si perdem, vol dir que alguna 
cosa he fet malament. No els 

jugadors, sinó jo”
Humilitat.  Servei a l‘equip

“Tinc els millors jugadors del 
món. Són boníssims!”

Reforça, fa sentir-se important, fa 
créixer

“L’ART DE 
COMUNICAR”


